
ТҮЛЕК МОДЕЛІ 

 

ББ мақсаты  

Түлектерге қаржы саласында және экономиканың нақты секторында, мемлекеттік және жеке қаржы саласында табысты жұмыс істеуге, еңбек нарығында әлеуметтік-

мобильді және бәсекеге қабілетті болуға мүмкіндік беретін білім алушыларда жалпы мәдени және жеке қасиеттерді, жаңа форматтағы экономист-қаржыгерлердің кәсіби 

құзыреттіліктерін қалыптастыру және дамыту.  

Берілетін дәреже   

«6B04131 Қаржы» білім беру бағдарламасы бойынша бизнес және басқару бакалавры  

Кәсіби қызмет саласы  

Қаржы бакалаврлары - қаржы жөніндегі бас және жетекші маман, қаржы жөніндегі маман, қаржы директоры, коммерциялық менеджер, қаржы талдаушысы, аудитор немесе 

ревизор: республикалық, өңірлік және жергілікті деңгейдегі мемлекеттік органдарда, банктерде, биржаларда, қаржы және сақтандыру компанияларында, инвестициялық 

қорларда, ҚР Қаржы министрлігінде, ҚР Ұлттық Банкінде, мемлекеттік емес зейнетақы қорларында, қазынашылық органдарында, түрлі деңгейдегі әкімдіктер жанындағы 

қаржы басқармалары мен бөлімдерінде, барлық меншік нысанындағы кәсіпорындар мен ұйымдардың қаржы қызметтерінде, яғни жоғары білімді талап ететін лауазымдарда 

қызмет атқара алады.   

Еңбек қызметінің түрлері (СБШ және КС бойынша)  

- Жобаға дейінгі инвестициялық талдау  
- Ұйымның инвестициялық белсенділігін әзірлеу және қаржылық қолдау   

- Кәсіпорын қызметін қаржыландыруды ұйымдастыру 

-Кәсіпорын қызметін қаржылық жоспарлау 

- Кәсіпорын активтерін басқару.Шаруашылық нәтижелерін талдау, есепке алу және бақылау 

 - Тәуекелдерді басқару принциптеріне негізделген тәуекелдерді талдау және бағалау 

- Тәуекелдерді басқарудың жекелеген функционалдық бағыттарын әзірлеу 

Кәсіби қызмет объектілері  

Осы білім беру бағдарламасы бойынша түлектер кәсіби, аналитикалық, кеңес беру қызметін меншіктің барлық нысанындағы және қызмет саласындағы кәсіпорындарда, 

қаржы органдары мен сақтандыру ұйымдарында, банк мекемелерінде, ипотекалық, лизингтік, факторингтік, брокерлік, зейнетақы, инвестициялық компанияларда, 

ломбардтарда, микро-кредиттік ұйымдарда, кредиттік серіктестіктерде, бағалы қағаздар нарығында, сақтандыру, қаржы және инвестициялық нарықтарда, ақша және 

капитал нарықтарында жүзеге асырады, сондай-ақ тиісті ұйымдарда ғылыми-зерттеу қызметін жүргізеді. Қаржы бойынша бакалаврлар қаржыны жоспарлаумен, болжаумен, 

реттеумен, басқарумен және ұйымдастырумен, сондай-ақ оларды бақылаумен, микро және макро деңгейлерде жүргізілетін ақша - несие және фискалдық саясаттың іс-

шараларын жүзеге асырумен айналысады. Осы бейіндегі бакалаврлар компанияның қаржылық жағдайына талдау жасап, табыстарды ұлғайтуға, шығындар мен тәуекелдерді 

азайтуға ықпал етуі, сапалы қаржылық қызметтерді ұсынуда нарықтың қажеттілігін қанағаттандыруы тиіс.  

Еңбек (кәсіби) функциялары   

Жобаға дейінгі инвестициялық талдау  Инвестициялық  жобалар тақырыбы бойынша ақпарат іздеу  

Ұйымның инвестициялық белсенділігін 

әзірлеу және қаржылық қолдау   

Әлеуетті инвестицияларды қаржылық бағалау, оның ішінде қаржылық болжамдар, сараптама, бағалау  

Мәміле тобының бөлігі ретінде инвестицияларды ұсыну 

Портфельдік компанияларды есеп беру, нарық туралы ақпарат, қаржыландыру раундтары арқылы қолдау 

Инвесторлардың есептілігін қоса алғанда, инвестициялар мониторингі 

Инвестициялық мәмілелерді құрылымдау  

Портфолиодан шығуды басқару (IPO және сату) 

Инвесторлардың ұлттық және халықаралық желілерін ұйымның күнделікті іскерлік белсенділігіне қосу  



Кәсіпорындар үшін қаржылық қызметтер пакетін әзірлеу  

Қызметтер портфелінің бөлігі ретінде VC (Venture Capital) нысанын әзірлеу  

Тәуекелдерді басқару әдістері мен құралдарын қолдана отырып, инвестициялардың нәтижесіне әсер ету ықтималдығы 

мен дәрежесі бойынша анықталған тәуекелдерді анықтау, бағалау және саралау  

Фирманың қызметін қаржыландыруды 

ұйымдастыру  

Қаржылық операциялардың уақтылы орындалуын қамтамасыз ету  

Фирманың қызметін қаржылық жоспарлау  Ұйымның қаржылық стратегиясын дайындауға қатысу  

Қаржылық емес жоспарлардың жобаларын дайындауға қатысу 

Ресурстарды пайдалану стандарттарының сақталуын бақылау  

Фирманың активтерін басқару   Қаржы нарығын талдау  

Компанияның тиімді инвестициялық саясатын жүзеге асыруға қатысу  

Шаруашылық қызмет нәтижелерін талдау, 

есепке алу және бақылау  

 

Кәсіпорынның қаржылық-шаруашылық қызметін талдау 

Қаржылық жоспардың орындалуын бақылау  

Қаражаттардың қозғалысын есепке алу  

Тауекелді талдау және бағалау 

 

Ұйымның қызметіндегі жағдайды (контекстті) анықтау және тәуекелдерді сәйкестендіру 

Тәуекелдерді талдау және бағалау үшін тиісті аналитикалық ақпаратты жинау және өңдеу  

Тәуекелдер портфелін сәйкестендіру және қалыптастыру  

Функционалдық салалар бойынша оларды сәйкестендіру тұрғысынан тәуекелдерді талдау, бағалау және мониторингтеу 

әдістерінің кешенін айқындау  

Бөлімдегі тәуекелдер дәрежесін бағалау функционалдық бағыттары  

Ұйым тәуекелдерінің кешенді (интегралдық) деңгейін бағалау   

Тәуекелдерді басқарудың жекелеген 

функционалдық бағыттарын әзірлеу 

Жекелеген түрлер бөлінісінде тәуекелге әсер ету жөніндегі іс - шараларды әзірлеу және оларды экономикалық бағалау   

Тәуекелдерді басқару процесінің құжат айналымын қамтамасыз ету   

Тәуекел иесі-қызметкерлерге тәуекелдерді басқару мәселелері бойынша Коммуникация және консалтингтік көмек 

көрсету   

Әдістемелік және нормативтік қамтамасыз етуді әзірлеу 

жекелеген бизнес-процестер мен функционалдық бағыттар шеңберінде тәуекелдерді басқару   
 

Әмбебап құзыреттіліктер (ӘҚ)  

  ӘҚ1 ғылыми және философиялық таным әдістерімен табиғи және әлеуметтік әлемді ғылыми ұғыну мен зерделеуді қамтамасыз ететін философия негіздерін білумен 

қалыптасқан дүниетанымдық ұстанымдар негізінде қоршаған болмысты бағалайды; 

     ӘҚ 2 мифологиялық, діни және ғылыми дүниетанымның мазмұны мен өзіндік ерекшеліктерін түсіндіреді; 

     ӘҚ 3 әлеуметтік және өндірістік салаларда болып жатқан барлық жағдайларға өз бағасын береді;  

     ӘҚ 4 Қазақстанның тарихи дамуының негізгі кезеңдерін, заңдылықтарын және өзіндік ерекшелігін терең түсіну және ғылыми талдау негізінде азаматтық ұстанымын 

танытады; 
     ӘҚ 5 Қазақстан тарихы оқиғаларының себептері мен салдарларын талдау үшін тарихи сипаттаудың әдістері мен тәсілдерін пайдаланады; 

     ӘҚ 6 әлеуметтану, саясаттану, мәдениеттану және психологияның негізгі білімін ескере отырып, тұлғааралық, Әлеуметтік және кәсіби қарым-қатынастың әртүрлі 

салаларындағы жағдайларды бағалайды; 

    ӘҚ 7 интегративті процестердің заманауи өнімі ретінде осы ғылымдардың білімін синтездейді; 

     ӘҚ 8 нақты ғылымды, сондай-ақ бүкіл әлеуметтік-саяси кластерді зерттеудің ғылыми әдістері мен тәсілдерін қолданады; 

     ӘҚ 9 өзінің адамгершілік және азаматтық ұстанымын дамытады; 

     ӘҚ 10 қазақстандық қоғамның қоғамдық, іскерлік, мәдени, құқықтық және этикалық нормаларымен жұмыс істейді;  



     ӘҚ 11 жеке және кәсіби бәсекеге қабілеттілігін көрсетеді; 

     ӘҚ 12 әлемде танылған қоғамдық-гуманитарлық ғылымдар саласындағы білімді практикада қолданады; 

     ӘҚ 13 әдіснама мен талдауды таңдауды жүзеге асырады; 

    ӘҚ 14 зерттеу нәтижелерін қорытындылайды; 

    ӘҚ 15 жаңа білімді синтездейді және оны гуманитарлық қоғамдық маңызы бар өнім түрінде ұсынады; 

     ӘҚ 16 тұлғааралық, мәдениетаралық және өндірістік (кәсіптік) қарым-қатынас міндеттерін шешу үшін қазақ, орыс және шет тілдерінде ауызша және жазбаша 

нысанда коммуникацияға түседі; 

     ӘҚ 17 грамматикалық білім жүйесі негізінде тілдік және сөйлеу құралдарын пайдалануды жүзеге асыру; қарым-қатынас жағдайына сәйкес ақпаратты талдау; 

     ӘҚ 18 коммуникацияға қатысушылардың іс-әрекеттері мен іс-әрекеттерін бағалайды; 

     ӘҚ 19 жеке қызметінде ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың әртүрлі түрлерін: интернет-ресурстарды, ақпаратты іздеу, сақтау, өңдеу, қорғау және тарату 
жөніндегі бұлтты және мобильді сервистерді пайдаланады; 

     ӘҚ 20 өзін-өзі дамыту және мансаптық өсу үшін өмір бойы жеке білім беру траекториясын құру, дене шынықтыру әдістері мен құралдары арқылы толыққанды 

әлеуметтік және кәсіптік қызметті қамтамасыз ету үшін салауатты өмір салтына бағдарланады; 

     ӘҚ 21 Қазақстан тарихының негізгі заңдылықтарын, философиялық, әлеуметтік-саяси, экономикалық және құқықтық білім негіздерін, қазақ, орыс және шет 

тілдеріндегі ауызша және жазбаша нысандағы коммуникацияларды біледі және түсінеді; 

     ӘҚ 22 игерілген білімді өзгеріп жатқан әлеуметтік-мәдени жағдайларда тиімді әлеуметтендіру және бейімдеу үшін қолданады; 

    ӘҚ 23 әлеуметтік құбылыстарды, процестер мен проблемаларды сандық және сапалық талдау дағдыларын меңгереді. 

Оқыту нәтижелері  

ББ аяқталғаннан кейін бітіруші  

ON 1- Ұйымның негізгі қаржылық және экономикалық көрсеткіштерін есептейді, ұйымның қаржылық тәуекелдерінің деңгейін талдайды және бағалайды.  

ON 2- Әртүрлі меншік нысанындағы кәсіпорындардың есептілігіндегі қаржылық ақпаратты талдайды және басқарушылық шешімдерді қабылдау үшін алынған 

мәліметтерді пайдаланады.. 

ON 3- Екінші тілді (орыс/қазақ) және ағылшын тілін В1, В2 деңгейінде кәсіби меңгерген. 
ON 4 - Экономика және кәсіпкерлік, құқық және сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетін, экология саласында алған білімдерін және қоғам өмірінің барлық салаларында 

ғылыми зерттеу әдістерін қолданады.  

ОN 5- Несие-банк және зейнетақы жүйесіндегі өзгерістер кезіндегі жағдайды бағалайды және талдайды.  

ОN 6 - Қаржылық жүйенің тұрақты, қалыпты қызмет етуі үшін қаржылық-құқықтық тетіктердің және бәсекелестікті құқықтық реттеудің негізгі әдістерін қолданады.  

ON 7 – Әрдайым өзгеріп отыратын экономикалық конъюнктураның жағдайында қаржы-бюджет саласы, банктік және сақтандыру қызметі, салық салу, валюта-қор нарығы 

саласында талдау дағдыларын меңгерген. 

ON 8 - Экономикалық мәтіндер мен деректерді іздеу және өңдеу үшін ақпараттық-коммуникациялық, сандық технологиялар саласында тәсілдерді қолданады. 

ON 9 - Өзінің кәсіби және әлеуметтік қызметінде математикалық, гуманитарлық ғылымдар саласындағы білімдерін көрсетеді және қолданады. 

 ON 10 - Мемлекеттік бюджеттің қазынашылық атқару қызметін ұйымдастыра алады  

ON 11 - Қазақстан тарихы дамуының негізгі кезеңдерін біледі және түсіндіре алады, философиялық теорияның іргелі ұғымдарын, әлеуметтік-гуманитарлық дүниетанымды 

қалыптастырудың пәндік білімін меңгерген, академиялық     адалдық пен салауатты өмір салты қағидаттарын ұстанады  

 

 

 

 

 

 

 

 



«6B04131 ҚАРЖЫ» ББ БОЙЫНША ТҮЛЕКТІҢ ҚҰЗЫРЕТТІЛІК МОДЕЛІ  

 

 «Инновациялық жобаны қаржыландыру» кәсіби стандарты негізінде әзірленді  

Мамандық: қаржылық қамтамасыз ету жөніндегі маман  

СБШ бойынша біліктілік деңгейі: 6 

Кәсіптегі 
міндетті еңбек 

функциялары 

Кәсіптегі 
қосымша еңбек 

функциялары  

Кәсіби 
міндеттер  

 

Білік, дағдылар Білім 

Жеке тұлғалық 

құзыреттілікке қойылатын 
талаптар 

 

Кәсіппен байланысты 

жұмыстарды 
орындауға арналған 

қосымша дағдылар 

Жобаға дейінгі 

инвестициялық 

талдау 

 

 

 

 

 

 ЕФ1: 

Инвестиция

лық жобалар 

тақырыбы 

бойынша 
ақпарат 

іздеу 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ1:  

1.Инвестициялық жоба бойынша 

алгоритмдерді, модельдерді, 

схемаларды әзірлеу. 

2.Инвестициялық жобаны 
қаржылық-экономикалық 

дайындау 

3.Қаржылық модельдерді зерттеу 

және негізгі инвестициялық 

көрсеткіштерді есептеу 

деңгейінде қаржылық және 

инвестициялық талдау 

құралдарын меңгеру  

ЕФ1: 1.Макроэкономика, 

Микроэкономика,Қаржылық 

математика, Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 
2.Тәуекелдің негізгі факторлары, 

оларды инвестициялық жобаны 

іске асыру шеңберінде сандық 

бағалау. 3.Инвестициялық жобаны 

іске асыру шеңберінде саланың 

экономикалық тиімділігін бағалау 

әдістері.4. Инвестициялық жобаны 

іске асырудағы Экономикалық 

талдаудың теориясы, әдістері мен 

құралдары. 

ЕФ1: 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, 

тиімділік, 

шығармашылық, 
коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, 

табандылық, ұқыптылық 

ЕФ1: 

1. Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 
Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ұйымның 

инвестициялық 

белсенділігін 

әзірлеу және 

қаржылық 
қолдау  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ1: 

 Әлеуетті 

инвестициял

арды 

қаржылық 
бағалау, 

оның ішінде 

қаржылық 

болжамдар, 

сараптама, 

бағалау  
 

 

 

 

 

ЕФ1:  

1.Инвестициялық жоба бойынша 

қаржылық құжаттарды, есептерді 

әзірлеу.  

2.Инвестициялық жоба бойынша 
қаржылық тәуекел дәрежесін 

(деңгейін) анықтау және бағалау. 

3.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. 

4.Инвестициялық жобаны 

қаржыландыру көздерін талдау. 

5.Ішкі және сыртқы ортаның 

әртүрлі жағдайларына 

ЕФ1:  

1.Жобалық қаржыландыру 

құралдары. Экономиканың 

әртүрлі салалары үшін 

инвестициялар тарту тетіктерін 
қолдану ерекшеліктері. 

Капитал нарығы және оның 

құралдары. Инвестициялық 

жобаларды қаржыландырудың 

негізгі тетіктері. 

Макроэкономика, 

Микроэкономика, 2.Қаржылық 

математика, Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 

3.Тәуекелдің негізгі 

ЕФ 1: 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 
икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, 

табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

ЕФ1:  

 Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 
төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

байланысты жобаны іске 

асырудың қаржылық 

сценарийлерінің тиімділігін 

әзірлеу және бағалау. 

6.Инвестициялық жобаның 

бағасы/сапасы/жаңалығы 

критерийлері бойынша оңтайлы 

нұсқаны таңдау. 

 

 
 

 

факторлары, оларды 

инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде сандық 

бағалау.  

4.Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде саланың 

экономикалық тиімділігін 

бағалау әдістері. 

5.Инвестициялық жобаларды 

іске асыру кезіндегі 
экономикалық талдау негіздері. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ2: 

 Мәміле 

тобының 

бөлігі 

ретінде 

инвестициял

арды ұсыну 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ЕФ2:  

1.Инвестициялық жоба 

бойынша тәуекел дәрежесін 

(деңгейін) анықтау және 

бағалау. 

2.Инвестициялық жобаның 

тұсаукесері. 

3. Инвестициялық жобаны іске 

асыру үшін ұсынылатын 

принципті техникалық 
шешімдер мен технологияларды 

талдау. 

4.Инвестициялық жобаның 

мазмұнын басқаруды 

жоспарлау. 

5.Инвестициялық жобаның 

тиімділігін оның тиімділігін 

интегралды бағалау негізінде 

бағалау 

6.Жобаның өтелу мерзімін 

есептеу. 
7.Жобаны іске асырудың 

әртүрлі сценарийлерінің 

тиімділігін бағалау 

ЕФ2: 

 1.Жобалық қаржыландыру 

құралдары. 

2. Инвестициялық жобалардың 

тиімділігін бағалау бойынша 

әдістемелік ұсынымдар. 

3. Капитал нарығы және оның 

құралдары. 

4. Инвестициялық жобаларды 

қаржыландырудың негізгі 
тетіктері. 

5.Макроэкономика, 

Микроэкономика, Қаржылық 

математика, Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 

6. Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде акционерлік 

капиталға инвестициялар. 

7.Инвестициялық портфельді 

басқару тәсілдері. 
8.Мінез-құлық қаржысы және 

жеке капиталды басқару 

тәсілдері. 

ЕФ 2: 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, 

тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, 
табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ЕФ2:  

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 

төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

ЕФ:3 

Портфельдік 

компанияларды 

есеп беру, 

нарықтық 

ақпарат, 

ЕФ:3 

1.Инвестициялық жоба бойынша 

құжаттаманы, есептерді әзірлеу. 

2.Анықтамалық-құқықтық 

жүйелерді пайдалана отырып, 

инвестициялық жобаны реттейтін 

ЕФ:3 

1.Инвестициялық жобалардың 

тиімділігін бағалау бойынша 

әдістемелік ұсынымдар. 

2.Жүйелік талдау, инвестициялық 

жоба шеңберінде шешім қабылдау 

ЕФ:3 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі дамыту, 

 ЕФ:3 

Төзімділік Әдептілік 

Позитивтілік Стресске 

төзімділік Ұтқырлық 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

қаржыландыру 

раундтары 

арқылы қолдау 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

құқықтық құжаттарды 

өзектендіру. 

3.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. 

4. Инвестициялық жобаны 

қаржыландыру көздерін талдау. 

5. Инвестициялық жобаның 
мазмұнын басқаруды жоспарлау. 

6. Инвестициялық жобаның 

тиімділігін оның тиімділігін 

интегралды бағалау негізінде 

бағалау. 

 

 

 

 

 

 

теориясы. 

3.Инвестициялық жобаның 

ұйымдық-құқықтық нысандары. 

4.Экономиканың әртүрлі салалары 

үшін инвестициялар тарту 

тетіктерін қолдану ерекшеліктері. 

5.Капитал нарығы және оның 

құралдары. 

6.Инвестициялық жобаларды 

қаржыландырудың негізгі 
тетіктері. 

7.Инвестициялық жобаның 

жарғысын әзірлеу әдістемесі. 

8.Инвестициялық жобаларды 

басқару жоспарын әзірлеу 

әдістемесі. 

9.Инвестициялық жобаның 

мазмұнын басқаруды жоспарлау 

әдістемесі. 

10.Инвестициялық жобаға 

қойылатын талаптарды жинау 
әдістемесі. 

11.Инвестициялық менеджмент 

негіздері. 

эрудиция, еңбекқорлық, 

табандылық, табандылық, 

ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 

Инвесторлар

дың 

есептілігін 

қоса 

алғанда, 

инвестициял

ар 
мониторингі 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 

1.Инвестициялық жоба 

бойынша құжаттаманы, 

есептерді әзірлеу. 

2.Инвестициялық жобаны іске 

асыру үшін ұсынылатын 

принципті техникалық 

шешімдер мен технологияларды 
талдау. 

3.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жоба ағындарын, 

міндетті төлемдерді бағалау. 

4.Инвесторлардың есептерін 

жинау, жүйелеу және талдау. 

 

 

 

ЕФ:4 

1.Инвестициялық жобаның 

ұйымдық-құқықтық нысандары. 

2.Инвестициялық жобаларды 

басқару процестерінің өзара 

әрекеттесу принциптері. 

3.Макроэкономика, 

Микроэкономика, Қаржылық 
математика,Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 

4.Инвестициялық жобаларды 

басқару процестері. 

5.Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде саланың 

экономикалық тиімділігін 

бағалау әдістері. 

6.Инвестициялық жобаны іске 

ЕФ:4 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 
табандылық, 

табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 

төзімділік 

Ұтқырлық 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

. 

асыру шеңберіндегі 

технологиялық процестер. 

7.Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде нарықтағы 

жекелеген тауар топтарының 

орташа құны. 

8.Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде бірігу және 

бірігу және жеке меншікті 

капитал. 
9.Инвестициялық жобаны іске 

асыру кезіндегі экономикалық 

талдау негіздері. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ЕФ:5 

Инвестициялық 

мәмілелерді 

құрылымдау 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:5 

1.Инвестициялық жоба бойынша 

алгоритмдерді, модельдерді, 

схемаларды әзірлеу. 

 2.Инвестициялық жобаны 

қаржылық-экономикалық 

дайындау 

3.Анықтамалық-құқықтық 

жүйелерді пайдалана отырып, 
инвестициялық жобаны реттейтін 

құқықтық құжаттарды 

өзектендіру.  

4. Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау.  

5.Инвестициялық жобаны 

қаржыландыру көздерін талдау. 

6.Инвестициялық жобаның 
мазмұнын басқаруды жоспарлау.  

7. Инвестициялық шешімдер.  

8.Инвестициялық жобаның 

негізгі көрсеткіштерінің 

жоспарлы мәндерін 

қалыптастыру.  

9.Инвестициялық жобаның 

нұсқасын таңдау. 

ЕФ:5 

1.Жобалық қаржыландыру 

құралдары.  

2.Экономиканың әртүрлі 

салалары үшін инвестициялар 

тарту тетіктерін қолдану 

ерекшеліктері. 

3. Капитал нарығы және оның 

құралдары.  
4.Инвестициялық жобаларды 

қаржыландырудың негізгі 

тетіктері. 

5.Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде акционерлік 

капиталға инвестициялар.  

6. Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде қаржы 

ағындарын басқару тәсілдері. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:5 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі дамыту, 

эрудиция, еңбекқорлық, 

табандылық, табандылық, 

ұқыптылық 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:5 

Төзімділік Әдептілік 

Позитивтілік Стресске 

төзімділік Ұтқырлық 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  ЕФ:6 ЕФ:6 ЕФ:6 ЕФ:6 ЕФ:6 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Портфолиод

ан шығуды 

басқару (IPO 

және сату) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

1.Қаржы кеңесшісінің 

көмегімен Заң және басқа 

кеңесшілерді таңдау және 

тағайындау.  

2. IPO мерзімдерін талдау. 

3.IPO процесін басқару үшін 

ұйымдастыру және жедел 

комитеттер құру 

 

 
 

 

 

1.Экономиканың әртүрлі салалары 

үшін инвестициялар тарту 

тетіктерін қолдану ерекшеліктері. 

2.Корпоративтік басқару 

практикасы. 

3.Қаржы құралын орналастыру, 

сату, сатып алу және сатып алу 

үшін мамандандырылған сауда-

саттық әдістері. 

4.Қарсы өтінімдерді беру 
тәсілдері. 

5.Аукцион өткізу принциптері 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, 

табандылық, ұқыптылық 

 
 

 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 

төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ЕФ:7 

Инвесторлар

дың ұлттық 

және 

халықаралы

қ желілерін 

ұйымның 

күнделікті 

іскерлік 
белсенділігі

не қосу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ЕФ:7 

1.Инвесторларды инновациялық 

жобаларға тарту.  

2.Инвестициялық жобаның 

тұсаукесерлері.  

3.Инвестициялық жоба бойынша 

алгоритмдерді, модельдерді, 

схемаларды әзірлеу.  

4.Инвестициялық жобаның 
кірістері мен шығыстарының 

болжамы.  

5.Инвестициялық жобаның 

мазмұнын жоспарлау, басқару. 

6.Инвестициялық жобаны 

қаржылық-экономикалық 

дайындау.  

7.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. Жобаның ішкі және 
сыртқы орта жағдайларының 

өзгеруіне тұрақтылығын бағалау 

ЕФ:7 

1. Инвестициялық жобаның 

ұйымдық-құқықтық нысандары.  

2. Экономиканың әртүрлі 

салалары үшін инвестициялар 

тарту тетіктерін қолдану 

ерекшеліктері.  

3. Капитал нарығы және оның 

құралдары.  
4. Инвестициялық жобаларды 

қаржыландырудың негізгі 

тетіктері.  

5. Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберінде акционерлік 

капиталға инвестициялар 

 

 

 

 

ЕФ:7 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, 
табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:7 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 

төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 ЕФ:8 

Кәсіпорындар 

үшін 

қаржылық 

қызметтер 

пакетін 

ЕФ:8 

1.Инвестициялық жоба бойынша 

алгоритмдерді, модельдерді, 

схемаларды әзірлеу. 

2.Анықтамалық-құқықтық 

жүйелерді пайдалана отырып, 

ЕФ:8 

.Қаржылық қызметтер пакеттері.  

2. Қаржылық қызметтер пакеті 

үшін тарифтер мен шарттарды 

есептеу әдістемесі.  

3.Макроэкономика, 

ЕФ:8 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі 

ЕФ:8 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске 

төзімділік 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

әзірлеу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

инвестициялық жобаны реттейтін 

құқықтық құжаттарды 

өзектендіру. 

3.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. 

4.Кәсіпорындардың 

ерекшеліктерін ескеретін 
қаржылық қызметтер пакеті үшін 

икемді тарифтерді қалыптастыру. 

5.Мамандандырылған 

бағдарламалық қамтамасыз етуді 

пайдалана отырып, қаржылық 

қызметтер пакетін жасау 

Микроэкономика, Қаржылық 

математика, Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 

 

 

 

 

 

 
 

 

. 

дамыту, эрудиция, 

еңбекқорлық, 

табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:9 

Қызметтер 

портфелінің 

бөлігі ретінде 

VC (Venture 

Capital) 
нысанын 

әзірлеу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:9 

1.Мәліметтер мен деректерді 

жинау, талдау, жүйелеу, құжаттау 

ұйымның жобалары мен 

процестеріне, олардың ресурстық 

ортасына қойылатын толық және 
толық талаптар. 

2. Қысқа мерзімді, орта мерзімді 

және ұзақ мерзімді перспективада 

нарықтың дамуын болжаудың 

эконометрикалық әдістерін 

қолдану. 

3.Инвестициялық жоба бойынша 

құжаттарды, есептерді әзірлеу. 

4.Инвестициялық жоба бойынша 

тәуекелдерді басқару жөніндегі 

іс-шараларды, тәуекел дәрежесін 
(деңгейін) анықтау және бағалау. 

5.Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 

ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. 

6.Инвестициялық жобаны іске 

асыру үшін ұсынылатын 

принципті техникалық шешімдер 

мен технологияларды талдау. 

  ЕФ:9 

 1. Инвестициялық жобаны іске 

асыру шеңберіндегі баламалы 

Инвестициялар. 

2. Инвестициялық жобаны іске 

асыру кезіндегі экономикалық 
талдау негіздері. 

3.Venture Capital қорларының 

құрылымы мен модельдері. 

4.Venture Capital инвестициялық 

стратегиялары. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:9 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 

коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі дамыту, 
эрудиция, еңбекқорлық, 

табандылық, ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

ЕФ:9 

Төзімділік Әдептілік 

Позитивтілік Стресске 

төзімділік Ұтқырлық 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

7.Инвестициялық жобаның 

тиімділігін оның тиімділігін 

интегралды бағалау негізінде 

бағалау. 

8.Ішкі және сыртқы ортаның 

әртүрлі жағдайларына 

байланысты жобаны іске асыру 

сценарийлерінің тиімділігін 

әзірлеу және бағалау. 

9.Инвестициялық жобаның 
тұсаукесерлері. 

10.Инвестициялық жоба 

бойынша алгоритмдерді, 

модельдерді, схемаларды әзірлеу. 

 11.Venture Capital 

инвестициясының өтелу мерзімін 

есептеу. Әр түрлі салымдардың 

тиімділігін бағалау 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ЕФ:10 

Тәуекелдерді 

басқару әдістері 

мен құралдарын 
қолдана 

отырып, 

инвестициялард

ың нәтижесіне 

әсер ету 

ықтималдығы 

мен дәрежесі 

бойынша 

анықталған 

тәуекелдерді 

анықтау, 
бағалау және 

саралау 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:10  

1. Инвестициялық жобаның 

таңдалған заңды схемасына 

қатысты жобаның қаржылық 
ағындарын, міндетті төлемдерді 

бағалау. 

2. Инвестициялық жобаны іске 

асыру үшін ұсынылатын 

принципті техникалық шешімдер 

мен технологияларды талдау. 

3.Инвестициялық жобаның 

тиімділігін оның тиімділігін 

интегралды бағалау негізінде 

бағалау. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:10 

3. Инвестициялық жобаның 

тәуекелдерді басқару теориясы, 

әдістері, құралдары. 
4. Жүйелік талдау, инвестициялық 

жоба шеңберінде шешім қабылдау 

теориясы. 

5. Макроэкономика, 

Микроэкономика, Қаржылық 

математика, Ықтималдық 

теориясы және математикалық 

статистика негіздері. 

6. Инвестициялық жобаларды 

басқару процестері. 

7. Тәуекелдің негізгі факторлары, 
оларды инвестициялық жобаны 

іске асыру шеңберінде сандық 

бағалау. 

8. Инвестициялық жобаны іске 

асыру кезіндегі экономикалық 

талдау негіздері. 

9. Жобалық қаржыландыру 

құралдары. 

10. Инвестициялық жобалардың 

тиімділігін бағалаудың әдістемелік 

ЕФ:10 

Бастамашылық, 

жауапкершілік, тиімділік, 

шығармашылық, 
коммуникативтілік, 

икемділік, өзін-өзі дамыту, 

эрудиция, еңбекқорлық, 

табандылық, табандылық, 

ұқыптылық 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:10 

Төзімділік Әдептілік 

Позитивтілік Стресске 

төзімділік Ұтқырлық 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

ұсыныстары. 

11. Инвестициялық жобаның 

ұйымдық-құқықтық нысандары. 

10.Инвестициялық жобаларды 

басқару жоспарын әзірлеу 

әдістемесі. 

 

 

 

«Қаржылық менеджмент» кәсіби стандарты негізінде әзірленді  

Мамандық: Қаржы менеджері  

СБШ бойынша біліктілік деңгейі: 6  

Кәсіптегі 

міндетті еңбек 

функциялары  

 

Кәсіптегі 

қосымша еңбек 

функциялары   

Кәсіби міндеттер  Білік, дағды  Білімі 

Жеке тұлғалық 

құзыреттілікке қойылатын 

талаптар 

 

 

Кәсіппен байланысты 

жұмыстарды 

орындауға арналған 

қосымша дағдылар  

Фирманың 

қызметін 

қаржыландыруд

ы ұйымдастыру 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ЕФ1: 

Қаржылық 

операциялардың 

уақтылы 

орындалуын 
қамтамасыз ету 
 

 

 

 

 

ЕФ1:  

1.Кірістерді уақтылы есепке 

алуды және шығыстарды есепке 

алуды қамтамасыз ету. 

2.Белгіленген мерзімде 
фирманың қаржылық-есеп 

айырысу операцияларын 

жүргізу 

 

 

 

ЕФ1:  

1. Банк операцияларын жасау 

ережелері мен рәсімдері. 

2. Кірістер алу және қарыз алу 

ережелері мен рәсімдері. 
3.Шоттарды төлеу, қарыздарды 

өтеу, пайыздарды, жалақыны 

төлеу, салықтарды және 

бюджетке және бюджеттен тыс 

қорларға басқа да міндетті 

төлемдерді аудару ережелері, 

рәсімдері мен мерзімдері. 

ЕФ1: 

Командада жұмыс істеу 

Жауапкершілік 

Адалдық 

Орындаушылық 
Дәлдік 

Тәртіптілік 

Тепе-теңдік 

 

ЕФ1: 

Төзімділік Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

Фирма 

қызметін 

қаржылық 

жоспарлау 

 

 
ЕФ1: 

Ұйымның 

қаржылық 

стратегиясын 
дайындауға қатысу 

 

 

 

 

 

 

ЕФ1:  

1.Фирманың қаржылық 

тұрақтылығын қамтамасыз ету 

стратегиясын әзірлеуге қатысу. 

2.Перспективалық және 
ағымдағы қаржылық 

жоспарлардың, болжамды 

баланстардың және ақша 

қаражаттарының бюджеттерінің 

жобаларын әзірлеуге қатысу 

 

. 

ЕФ1:  

1.Қаржылық жоспарлау 

принциптері, фирманың 

қаржылық тұрақтылығына қол 

жеткізу және сақтау 
принциптері. 

2.Компанияның қаржылық 

жоспарларының құрамы мен 

құрылымы, олардың басқа 

жоспарлы құжаттармен 

байланысы 

ЕФ 1: 

Командада жұмыс істеу 

Жауапкершілік 

Адалдық 

Орындаушылық 
Дәлдік 

Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

 

ЕФ1:  

 Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 
Ұтқырлық 

  ЕФ2: ЕФ2: ЕФ2: ЕФ 2: ЕФ2:  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Қаржылық емес 

жоспарлардың 

жобаларын 

дайындауға қатысу 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Өнімдерді (жұмыстарды, 

қызметтерді) өткізу жоспарын 

дайындауды сүйемелдеу. 

2. Күрделі салымдар жоспарын 

дайындауға қолдау көрсету. 

3. Ғылыми-зерттеу және 

тәжірибелік-конструкторлық 

жұмыстар жоспарын 

дайындауға қолдау көрсету. 

4.Өндірістің өзіндік құнын және 
кәсіпорынның табыстылығын 

жоспарлауға қатысу. 

 

 

 

 

 

 

. 

 

1. Өндірістік қызметтің 

құрылымы мен құрамы, 

өндірілетін тауарлар, 

көрсетілетін қызметтер, 

орындалатын жұмыстар 

номенклатурасы. 

2. Фирманың негізгі 

қорларының құрамы мен 

құрылымы. 

3. Кәсіпорынның ғылыми-
зерттеу және тәжірибелік-

конструкторлық жұмысының 

құрамы мен құрылымы, 

гранттық негізде қаржылық 

ресурстарды алу және 

пайдалану принциптері мен 

тәртібі. 

4. Шығындарды есепке алу және 

кәсіпорын пайдасын есептеу 

принциптері 

   Командада жұмыс істеу 

  Жауапкершілік 

  Адалдық 

  Орындаушылық 

  Дәлдік 

  Тәртіптілік 

Тепе-теңдік 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:3 

Ресурстарды 
пайдалану 

стандарттарының 

сақталуын бақылау 

 

 

ЕФ:3 

 
1. Қоғамның бөлімшелері үшін 

белгіленген қаржылық 

стандарттарды енгізуді бағалау 

 

 

ЕФ:3 

 1. Кәсіпорынның қаражат 
айналымының ерекшеліктері. 

  2. Қаржылық стандарттарды 

есептеу әдістері. 

  3. Қоғам бөлімшелерінің 

қызметін бақылауға қаржылық 

стандарттарды біріктіру 

принциптері. 

ЕФ:3 

 Командада жұмыс істеу 
 Жауапкершілік 

 Адалдық 

 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

ЕФ:4 

Төзімділік 
Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

Фирма активтерін 

басқару 
 ЕФ:1 

Қаржы нарығын 

ЕФ:1 

1. Қаржы құралдарының 

ЕФ:1 

1. Тәуекелдерді бағалау және 

ЕФ:1 

 Командада жұмыс істеу 

ЕФ:1 

Төзімділік 



 

 

 

 

талдау 

 

 

 

тәуекелдерін бағалау.  

2.Қаржылық 

инвестициялардың 

тиімділігін бағалаңыз 

 

оларды әртараптандыру және 

азайту принциптері. 

2. Қаржылық салымдардың 

пайдалылығы мен мүмкіншілік 

құнын бағалау принциптері. 

 Жауапкершілік 

 Адалдық 

 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:2 

Компанияның 

тиімді 

инвестициялық 
саясатын жүзеге 

асыруға қатысу 

 

 

 

 

ЕФ:2 

1. Негізгі, тауарлық-

материалдық және қаржылық 

активтердің құрылымын 
есептеңіз. 

2. Активтердің тозуын және 

құнсыздануын есептеңіз. 

3. Қаржылық инвестициялардың 

тиімділігін есептеңіз. 

 

 

 

ЕФ:2 

 1. Кәсіпорын активтерін 

қалыптастыру және пайдалану 

принциптері. 
2. Нәтижеге бағытталған 

бюджеттеудің заманауи әдістері. 

3. Активтерді жою 

механизмдері. 

4. Зейнетке шыққан активтерді 

толықтыру механизмдері. 

5. Қаржылық инвестициялардың 

тиімділігін бағалау әдістері. 

6. Кәсіпорынның есеп саясаты. 

ЕФ:2 

 Командада жұмыс істеу 

 Жауапкершілік 

 Адалдық 
 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

 

 

 

ЕФ:2 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 
Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 Шаруашылық    

нәтижелерін 

талдау, есепке 

алу және бақылау 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

Кәсіпорынның 

қаржылық-

шаруашылық 
қызметін талдау 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

1. Кәсіпорынның төлем 

қабілеттілігін есептеңіз. 

2. Ұйымның қаржылық-
шаруашылық қызметін есепке 

алуға қатысу. 

3. Есеп жүргізу және өндіріс 

рентабельділігін есептеу. 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

1. Төлем қабілеттілігін 

қамтамасыз етудің принциптері 

мен механизмдері, төлем 
қабілеттілігін есептеудің 

заманауи әдістері. 

2. Резервтерді қалыптастыру 

және басқару принциптері мен 

механизмдері. 

3. Кәсіпорынның пайдасы мен 

құнын барынша арттырудың 

заманауи әдістері мен 

механизмдері. 

4. Қаржылық есеп беру 

стандарттары. 

ЕФ:1 

 Командада жұмыс істеу 

 Жауапкершілік 

 Адалдық 
 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

 

ЕФ:1 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 
Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

ЕФ:2 

Қаржылық 

жоспардың 

орындалуын 

бақылау 

ЕФ:2 

1. Компанияның қаржылық 

стратегиясының көрсеткіштері 

мен көрсеткіштеріне қол 

жеткізуге үлес қосу. 

2. Қаржылық емес 

жоспарлардың көрсеткіштері 

мен көрсеткіштеріне қол 

жеткізуге ықпал ету. 

ЕФ:2 

 1.Жоспарланған қаржылық 

және қаржылық емес 

көрсеткіштерге қол жеткізу 

механизмдері.  

2.Кәсіпорын жоспарларының 

жүйесі.. 

ЕФ:2 

 Командада жұмыс істеу 

 Жауапкершілік 

 Адалдық 

 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

 

ЕФ:2 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

  ЕФ:3 
Қаржы құралдарын 

есепке алу 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:3 
1. Ұйымның қаржылық 

ресурстарының есебін 

жүргізіңіз. 

2. Сеніп тапсырылған саладағы 

қаржылық ақпараттың 

сенімділігін қамтамасыз ету. 

3. Есептік құжаттаманы 

дайындауға және ресімдеуге 

қатысу. 

 

 
 

ЕФ:3 
1. Қазақстан 

Республикасындағы 

қолданыстағы салық заңнамасы. 

2. Қаржылық және 

статистикалық есептілікті 

жүргізудің нормалары мен 

ережелері. 

3. Бухгалтерлік есеп, салық және 

басқару есебінің стандарттары. 

4. Салықтық әкімшілендіру 

принциптері және сыртқы және 

ішкі аудит жүргізу тәртібі. 

ЕФ:3 
 Командада жұмыс істеу 

 Жауапкершілік 

 Адалдық 

 Орындаушылық 

 Дәлдік 

 Тәртіптілік 

Тепе-теңдік  

 

 

 

 

ЕФ:3 
Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Тәуекел-менеджмент» кәсіби стандарты негізінде әзірленді  

Мамандық: тәуекел менеджері  

СБШ бойынша біліктілік деңгейі:  

Кәсіптегі 

міндетті еңбек 

функциялары  

 

Кәсіптегі 

қосымша еңбек 

функциялары  

Кәсіби міндеттер  Білік, дағды  Білім 

Жеке тұлғалық 

құзыреттілікке қойылатын 

талаптар 

 

 

Кәсіппен байланысты 

жұмыстарды 

орындауға арналған 

қосымша дағдылар 

Тәуекелді талдау 

және бағалау 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 ЕФ1: 

   Ұйымның 

қызметіндегі 

жағдайды 

(контекстті) 

анықтау және 

тәуекелдерді 

сәйкестендіру 

 

ЕФ1:  

1.Тәуекелдің ішкі және сыртқы 

мәнмәтінінің факторларын, 

сондай-ақ ерекше жағдайлар 

мен шектеулерді анықтау 

мүмкіндігі. 

2.Тәуекел мәнмәтінін 
белгілеуде функционалдық 

қызметтермен және мүдделі 

тараптармен байланыс. 

3.Ұйым қызметінде 

ЕФ1:  

1.ISO 31000 халықаралық 

стандарттары: 2018-Тәуекел 

менеджменті принциптері мен 

нұсқаулары 

2.Тәуекелдерді басқару 

процесінің контексті 
3.Тәуекелдерді анықтау 

әдістерінің жүйелері 

4.Тәуекел көздерін, оқиғаларды, 

олардың себептерін және 

ЕФ1: 

Адалдық 

Әдептілік 

Орындаушылық 

Жауапкершілік 

Зейін 

Дәлдік 
Тәртіп 

Тепе-теңдік 

 

 

ЕФ1: 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

тәуекелдерді сәйкестендіру 

әдістерін қолдану. 

4.Логикалық тізбекті құру: 

тәуекел көздері-себептері-

оқиғалары-салдары 

ықтимал салдарын анықтау 

процесі 

5.Ішкі және сыртқы қауіп 

факторларының жүйелері және 

олардың өзара байланысы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ЕФ2: 

Тәуекелдерді 
талдау және 

бағалау үшін тиісті 

аналитикалық 

ақпаратты жинау 

және өңдеу  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ2:  

1.Ұйымда бекітілген 

тәуекелдерді талдау және 

бағалау әдістеріне сәйкес ішкі 

және сыртқы ортадан келіп 
түскен ақпаратты тіркеу және 

жинақтау 

2.Ақпаратты белгілі бір 

параметрлер мен критерийлер 

бойынша топтастыру және 

біріктіру арқылы жүйелеу 

3.Алынған ақпаратты 

тәуекелдерді талдау және 

бағалау үшін бағдарламалық 

құралдарда қолданылатын пішім 

мен түрге келтіру арқылы 

ақпаратты түрлендіру 
4.Ақпаратпен жұмыс істеу үшін 

бағдарламалық жасақтаманы 

қолданыңыз (мәтіндік және 

аналитикалық қосымшалар, 

деректерді визуализациялау 

қосымшалары) тәжірибелі 

пайдаланушы деңгейінде. 

5.Тәуекелдерді бағалау және 

басқару үшін арнайы 

бағдарламалық жасақтама мен 

ақпараттық-аналитикалық 
жүйелерді қолданыңыз. 

ЕФ2:  

1.Тәуекелдің әртүрлі түрлерін 

сәйкестендірудің әдістері, 

әдістері, технологиялары, 

бағдарламалық құралдары және 
ақпараттық базалары. 

2.Ұйымда қабылданған 

тәуекелдерді талдау және 

бағалау әдістері үшін 

ақпараттық базалар құру үшін 

ақпаратты өңдеу әдістері 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ2: 

Адалдық 

Әдептілік 

Орындаушылық 

Жауапкершілік 
Зейін 

Дәлдік 

Тәртіп 

Тепе-теңдік 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

ЕФ2:  

 Төзімділік 

  Әдептілік 

  Позитивтілік 

  Стресске төзімділік 
  Ұтқырлық 

  Толерантность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ3: 

Тәуекелдер 

портфелін 

сәйкестендіру 

және 

қалыптастыру 

  

 

ЕФ3:  

 1.Тәуекелдер базасының нақты 

оқиғалары негізінде 

тәуекелдерді сандық 

статистикалық бағалауды 

жүргізу. 

2. Тәуекелге жауапты 

қызметкерлер – тәуекел 

ЕФ3: 

1.Тәуекел-менеджмент және 

онымен байланысты мәселелер 

бойынша халықаралық 

стандарттардың базалық 

ережелері. 

2.Тәуекел құрылымын түсіну 

және кез келген тәуекел тобын 

ЕФ 3: 

Адалдық 

Әдептілік 

Орындаушылық 

Жауапкершілік 

Зейін 

Дәлдік 

Тәртіп 

ЕФ3:  

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

иелерімен бірлесіп ұйымның 

тәуекелдерін 

визуализациялаудың тиімді 

әдістерін (портфельді, тізілімді, 

тәуекел картасын құру әдістерін 

қоса алғанда) анықтау және 

тәжірибеге енгізу, тәуекелге 

жауапты қызметкерлерге дұрыс 

сәйкестендіруге көмектесу ( 

сипаттау, өлшеу және бағалау ) 
тәуекелдер 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сипаттау. 

3.Тәуекелді анықтау кезінде 

қолданылатын критерийлер. 

4.Тәуекелдерді анықтау әдістері. 

5.Тәуекелдерді анықтау 

процесінде қателерді талдау. 

6. Тәуекелдердің себептерін 

(функционалдық салалар 

бойынша) оларды сәйкестендіру 

тұрғысынан талдау әдістері. 
7.Портфельді, тізілімді, 

карталарды, диаграммаларды 

және тәуекелдерді визуалды 

көрсетудің басқа түрлерін құру 

әдістері мен технологиялары. 

Тәуекелді сәйкестендіру әдісін, 

техникасын таңдау принциптері 

мен ережелері (ресурстардың 

жеткіліктілігі, белгісіздік сипаты 

мен дәрежесі, әдістің, 

техниканың күрделілігі). 

Тепе-теңдік 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 
Функционалды

қ салалар 

бойынша 

оларды 

сәйкестендіру 

тұрғысынан 

тәуекелдерді 

талдау, бағалау 

және 

мониторингтеу 

әдістерінің 
кешенін 

айқындау    

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 
 1.Функционалдық салалар 

бойынша оларды сәйкестендіру 

тұрғысынан тәуекелдерді талдау 

мен бағалаудың тиімді әдістерін 

анықтау. 

  2.Функционалдық салалар 

бойынша оларды сәйкестендіру 

тұрғысынан тәуекелдерді талдау 

және бағалау әдістемелерін 

тестілеу және верификациялау. 

  3.Функционалдық салалар 
бойынша оларды сәйкестендіру 

тұрғысынан тәуекелдерді талдау 

және бағалау әдістерін іріктеуді 

жүзеге асыру. 

  4. Ақпаратпен жұмыс істеу 

үшін бағдарламалық 

жасақтаманы қолданыңыз 

(мәтіндік және аналитикалық 

қосымшалар, деректерді 

визуализациялау қосымшалары) 

ЕФ:4 
  1.Тәуекелді бағалау кезінде 

қолданылатын критерийлер. 

 2.Функционалдық салалар 

бойынша оларды сәйкестендіру 

тұрғысынан тәуекелдерді талдау 

және бағалау әдістері. 

 3.Функционалды бағыттар 

бойынша тәуекелдерді талдау 

және бағалау әдістерін таңдау 

принциптері мен ережелері. 

Функционалдық салалар 
бойынша тәуекелдерді 

мониторингілеу қағидалары. 
 

 

 

 

 

  

 

 

ЕФ:4 
  Адалдық 

  Әдептілік 

  Орындаушылық 

  Жауапкершілік 

  Зейін 

  Дәлдік 

  Тәртіп 

  Тепе-теңдік 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 
Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



тәжірибелі пайдаланушы 

деңгейінде. 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:5 
Бөлімдегі    

тәуекелдер 

дәрежесін 

бағалау 

функционалдық 

бағыттары 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ЕФ:5 
1.Функционалдық облыстардың 

жекелеген түрлері бөлінісінде 

тәуекелдерді (шекті мәндерді, 

шартты аймақтарды) айқындау. 

2.Ұйымның ішкі және сыртқы 

ортасына (контекстіне) сәйкес 

шекті мәндер белгіленетін 

тәуекел дәрежесінің 

критериалды көрсеткіштерін, 

сондай-ақ ерекше жағдайлар 

мен шектеулерді анықтау. 

3. Ақпаратпен жұмыс істеу үшін 
бағдарламалық жасақтаманы 

қолданыңыз (мәтіндік, 

графикалық, кестелік және 

аналитикалық қосымшалар, 

деректерді визуалды түрде 

ұсынуға арналған қосымшалар) 

тәжірибелі пайдаланушы 

деңгейінде. 

4.Тәуекелдерді бағалау және 

басқару үшін арнайы 

бағдарламалық жасақтама мен 
ақпараттық-аналитикалық 

жүйелерді қолданыңыз. 

5. Тәуекелді оның табиғатын, 

көзін, тәуекелдің себептеріне 

әсер ету мүмкіндіктерін ескере 

отырып өңдеу әдістерін ұсыну. 

6. Қарастырылып отырған 

тәуекелді өңдеу әдісін қолдану 

нәтижесінде жаңа тәуекелдердің 

пайда болу немесе бұрыннан бар 

тәуекелдерді ұлғайту 

ықтималдығын көздеу. 
7.Ақпарат пен аналитикалық 

есептерді дайындау және ұсыну 

ЕФ:5 
 1. Жекелеген түрлер бөлінісінде 

тәуекелдер деңгейін (шекті 

мәндерді, шартты аймақтарды) 

және дәрежесін бағалау кезінде 

қолданылатын критерийлер. 

 2. Жекелеген түрлер бөлінісінде 

тәуекелдер деңгейін (шекті 

мәндерді, шартты аймақтарды) 

бағалау үшін тәуекел-

менеджмент құралдарының 

мүмкіндіктері. 

 3. Тәуекелді өңдеу әдістері. 
Тәуекел дәрежесі мен тәуекелді 

өңдеу әдістерінің  өзара 

байланысы. 

ЕФ:5 
 Адалдық 

 Әдептілік 

 Орындаушылық 

 Жауапкершілік 

 Зейін 

 Дәлдік 

 Тәртіп 

 Тепе-теңдік 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:5 
 Төзімділік 

 Әдептілік 

 Позитивтілік 

 Стресске төзімділік 

  Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:6 

Ұйым 

тәуекелдерінің 

кешенді 

(интегралдық) 

деңгейін 

бағалау 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ЕФ:6 

  1.Анықталған тәуекелдерді 

олардың интегралды бағалауын 

жүргізуге мүмкіндік беретін 

белгілі бір кешенді форматта 

сипаттау. 

  2. Модельді таңдау және 

тәуекелдерді кешенді бағалау. 

  3. Тәуекелдер үшін 

жауапкершілік аймақтарын 
анықтауға және адам 

ресурстарын тиісті түрде бөлуге 

мүмкіндік беретін "тәуекел 

картасын" қалыптастыру. 

 4.Динамикадағы тәуекелдердің 

кешенді деңгейінің өзгеруін 

анықтау және талдау. 

  5.Пайдалану ақпаратпен жұмыс 

істеуге арналған бағдарламалық 

жасақтама (мәтіндік, 

графикалық, кестелік және 
аналитикалық қосымшалар, 

деректерді визуалды түрде 

ұсынуға арналған қосымшалар) 

тәжірибелі пайдаланушы 

деңгейінде. 

ЕФ:6 

  1. Тәуекелдердің кешенді 

деңгейін бағалау әдісін, 

техникасын таңдау принциптері 

мен ережелері. 

2. Тәуекелді бағалау кезінде 

қолданылатын критерийлер. 

Тәуекелдің әртүрлі түрлерін 

бағалаудың әдістері, әдістері, 

технологиялары, 
бағдарламалық құралдары 

және ақпараттық базалары. 

ЕФ:6 

 Адалдық 

  Әдептілік 

  Орындаушылық 

  Жауапкершілік 

  Зейін 

  Дәлдік 

  Тәртіп 

  Тепе-теңдік 

 
 

 

 

 

 

 

ЕФ:6 

 Төзімділік 

 Әдептілік 

 Позитивтілік 

 Стресске төзімділік 

 Ұтқырлық 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Тәуекелдерді 

басқарудың 

жекелеген 

функционалд

ық 

бағыттарын 

әзірлеу  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

Жекелеген 

түрлер 

бөлінісінде 

тәуекелге әсер 

ету жөніндегі іс 

- шараларды 
әзірлеу және 

оларды 

экономикалық 

бағалау  

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

1. Тәуекелді өңдеу әдістерінің 

спектрін олардың көздерін, 

себептерін, сыртқы және ішкі 

әсер ету факторларын, 

салдарын, осы қызмет түріндегі 

тәуекелдің рұқсат етілген 
дәрежесін ескере отырып 

әзірлеу және негіздеу. 

2. Тәуекелге әсер етудің тиімді 

әдістерін таңдау, тәуекелге әсер 

ету жоспарларын әзірлеу және 

енгізу (тәуекелге жауапты 

қызметкерлермен - тәуекел 

иелерімен бірлесіп), тәуекелге 

жауапты қызметкерлерге 

тәуекелді дұрыс бағалауда және 

ЕФ:1 

1. Тәуекелдің салдарын талдау 

және оның тәуекелді (залалды) 

экономикалық бағалау әдістері 

мен құралдары. 

2. Тәуекелді өңдеу әдістері 

(тәуекелді айналып өту, көзді 
жою, ықтималдықтың өзгеруі, 

салдардың өзгеруі, тәуекелді 

бөлу, тәуекелді сақтау). 

3. Олардың жекелеген түрлері 

бойынша тәуекелдерге әсер ету 

әдістері. 

4. Жекелеген түрлер бөлінісінде 

тәуекелдерге әсер ету жөніндегі 

іс-шараларды әзірлеу кезінде 

қолданылатын критерийлер. 

ЕФ:1 

 Адалдық 

 Әдептілік 

 Орындаушылық 

 Жауапкершілік 

 Зейін 

 Дәлдік 
 Тәртіп 

 Тепе-теңдік 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:1 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оларды басқару жөніндегі іс-

шараларды әзірлеуде көмек 

көрсету. 

3. Қызметтің осы түріндегі 

тәуекелді экономикалық 

бағалауды анықтау. 

4.Тәуекелдерге әсер ету 

жөніндегі іс-шараларды іске 

асыру және мониторингтеу 

мақсаттары үшін есептілік 
нысандарын, жол карталарын 

жасау. 

5.Тәуекелдерді бақылау мен 

тәуекелдерді басқарудың 

қолданыстағы әдістерін және 

олардың жеткіліктілігін талдау 

құралдары. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ЕФ:2 

 Тәуекелдерді 

басқару процесінің 

құжат айналымын 

қамтамасыз ету 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ЕФ:2 

1. Іске асырылған тәуекелдер 

туралы ақпаратты жинау, 

жүйелеу, талдау (іске 

асырылған оқиғалар 

статистикасы). 

2.Өзінің жауапкершілік 

аймағындағы барлық 

тәуекелдер бойынша ақпаратты 

Бірыңғай тізілімге 
шоғырландыру және оларды 

өзгерту процесінде тізілімді 

түзету. 

3.Тәуекелдер картасын, 

тәуекелдер тізілімін, 

тәуекелдерді басқару жөніндегі 

іс-шаралар жоспарын 

өзектендіру. 

4.Тәуекелдерді басқаруға 

қатысты мәселелерді анықтау 

және тіркеу. 
5.Тәуекелдерді басқару 

процесінің бөлігі ретінде 

Төтенше және дағдарысты 

басқару процесін құжаттау. 

ЕФ:2 

 1.Ұйымдағы тәуекелдерді 

басқару жөніндегі жергілікті 

нормативтік актілер (саясаттар, 

рәсімдер, регламенттер, 

тәуекелдерді бағалау 

әдістемелері). 

2.Тәуекелдер тізілімін, 

тәуекелдер картасын құру және 

жүргізу принциптері. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. 

 

ЕФ:2 

 Адалдық 

 Әдептілік 

 Орындаушылық 

 Жауапкершілік 

 Зейін 

 Дәлдік 

 Тәртіп 

 Тепе-теңдік 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ЕФ:2 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:3 

Тәуекел иесі-

қызметкерлерге 

тәуекелдерді 

басқару 

ЕФ:3 

 1. Жаңа тәуекелдерді анықтау 

және бағалауда желілік 

менеджерлерге 

консультациялық көмек көрсету 

ЕФ:3 

1. Тәуекелдерді басқарудың 

негізгі ережелері халықаралық 

стандарттарға ( ISO 31000:2018 

–Тәуекел менеджменті 

ЕФ:3 

 Адалдық 

Әдептілік 

Орындаушылық 

Жауапкершілік 

ЕФ:3 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

мәселелері 

бойынша 

Коммуникация 

және 

консалтингтік 

көмек көрсету 

 

 

 

 
 

бойынша басшылықпен 

байланыс. 

2. Тәуекелдер туралы 

аналитикалық ақпаратты ұсыну. 

3. Ұйымның тәуекелге жауапты 

қызметкерлері үшін 

тәуекелдерді басқару процесін 

қолдау. 

4. Тәуекелдерді емдеу 

мәселелері бойынша желілік 
басшыларға әдістемелік көмек 

көрсету. 

принциптері мен басшылығы 

және т.б.), ҚР нормативтік-

құқықтық актілеріне сәйкес. 

2.Компанияның барлық бизнес-

процестеріндегі тәуекелдердің 

ерекшелігі. 

3.Социологиялық зерттеу 

жүргізу әдістемесі. 

 

 

Зейін 

Дәлдік 

Тәртіп 

Тепе-теңдік 

 

 

 

 

Ұтқырлық 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЕФ:4 

Әдістемелік және 

нормативтік 

қамтамасыз етуді 

әзірлеу 

жекелеген 

бизнес-

процестер мен 

функционалдық 

бағыттар 
шеңберінде 

тәуекелдерді 

басқару 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ЕФ:4 

1. Тәуекелдерді басқару 

принциптері негізінде және 

ұйымда қабылданған тәуекелдер 

жіктемесіне сәйкес бизнес-

процестер мен функционалдық 

бағыттар үшін тәуекелдерді 

басқару жүйесінің әдістемелік 

базасын әзірлеу. 

2.Тәуекелдерді басқару 
қағидаттары негізінде бизнес-

процестер мен функционалдық 

бағыттар үшін тәуекелдерді 

басқару жүйесінің нормативтік-

құқықтық базасын жасау. 

3.Тәуекелдерді басқару 

жүйесінің мониторингі, бизнес-

процестер, бизнес бағыттары 

бойынша тәуекелдер 

карталарын өзектендіру. 

4.Тәуекелдерді басқарудың 
қолданылатын тәсілдерін және 

тәуекелдерді басқару жөніндегі 

іс-шараларды талдау. 

ЕФ:4 

1.Тәуекелдерді басқару 

принциптері, ұйымдағы 

тәуекелдерді басқару 

тұжырымдамасы, ISO 

31000:2018 стандартына сәйкес 

тәуекелдерді басқару процесі – 

Тәуекел менеджменті-

принциптер мен нұсқаулар. 

2.Компанияның барлық бизнес-
процестерінің құрылғысы. 

3.Ұйым қызметінің барлық 

функционалдық бағыттарының 

ықтимал тәуекелдері. 

 

 

 

 

 

 

 
 

ЕФ:4 

 Адалдық 

 Әдептілік 

 Орындаушылық 

 Жауапкершілік 

 Зейін 

 Дәлдік 

 Тәртіп 

 Тепе-теңдік 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ЕФ:4 

Төзімділік 

Әдептілік 

Позитивтілік 

Стресске төзімділік 

Ұтқырлық 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


